Strategicky plan socialniho
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Piredmluva
Vazeni spoluobcané,

nasledujici dokument je vysledkem snahy o feSeni ,,socialniho vylouceni®. Zastupitelé mésta
jsou si velmi dobie védomi nal€havosti situace v nékterych castech mésta v podobé
zhorSovani stavu vefejného prostranstvi, zhorSujicich se sousedskych vztaht a stale
postupujiciho propadu ¢asti populace do ,,drahého* Zivota v bid¢€. Ackoliv jsme vSichni velmi
citelné konfrontovani s jeho projevy, pfi¢iny tohoto stavu jsou komplexnéjsi a Ize na né
obtizn¢ reagovat, nebot’ jsou vzajemn¢ propojené a nelze je fesit samostatné.

Aby nadale nedochazelo k dalSimu prohlubovani projevii socidlniho vylouceni, jako je
bydleni, nizk4 mira vzdélanosti, zavislost na socialnich davkach, zadluzovéani nebo rozvoj
socialné patologicky jevi, pokracuje naSe mésto v planovaném komplexnim pfistupu k feSeni
této problematiky. Cilem tohoto pfistupu je stanovit si realné cile v oblastech, které jsou pro
socialni zaclenéni nezbytné.

Na vzniku tohoto dokumentu, ktery navazuje na stavajici Strategicky pldn socidlniho
zaClenovani, se po dobu mnoha mésici podilela celd fada zkuSenych odbornikli z riznych
odvétvi s dobrou znalosti mistni situace. Je to Sance nejen pro ,socialné¢ vyloucené*
obyvatele, ale 1 pro vSechny obcCany mésta. Strategicky plan socidlniho zaclenovani
nepiedstavuje sumu opatfeni poskladanych vedle sebe, ale jde o komplex opatteni, kterd jsou
uzce provazéana. VéEfime, Ze pravé komplexni Gsili ve vSech oblastech, jako je vzd€lavani,
zaméstnanost, bezpecnost, bydleni, zadluzenost a dalSich, miize pfinést pozitivni zmény a ze
vSichni obyvatelé pociti pozitivni zménu v kvalité Zivota.

Michal Cervenka v. r.
starosta mésta Rotava



Rotava

Obec vznikla v poloviné 19. stoleti spojenim nékolika historickych sidel na jindfichovickém
a kraslickém panstvi. Jesté pied jejim vznikem se oblast (Dolni Rotava) stala vyznamnym
strediskem Zelezatstvi a probihala zde ¢ild hornickd Cinnost (zeleznorudné doly, ryzovisté
a doly na zlato a wolframovou rudu, lomy na erlan, Zulu a ¢edi¢). Rotava patfila mezi prvni
mista v Evropé, kde byl uplatnén vyndlez pocinovani plechu. Byvala ves Winckelaw,
zalozené kolem zemédélského dvorce pred r. 1560, se stala zarodkem sidelni jednotky Horni
Rotava. V pribdhu 20. stoleti (Skodovy zavody) byla v Horni Rotavé vystavéna sidli§té
a v roce 1965 byla obec Rotava povysena na mésto.

Dnes Zije v Rotavé 2809 obyvatel (CSU, 1. 1. 2022). Mésto se nachazi 4 km jihovychodné
od spravni obce Kraslice v okrese Sokolov v Karlovarském kraji. K Rotavé je piipojena
zem&dglsk4 a rekreadni osada Smolnd a byvala osada Anenské Udoli.

Meésto Rotava zaujiméd v systému osidleni na lokdlni Grovni vyznamné misto. Poskytuje
jak pro své obyvatele, tak pro mensi obce v nejblizSim okoli (vymezené ziejmé
ptevazné dopravnimi podminkami) zékladni sluzby a vybavenost, které nemaji jednotlivé
obce vlastni — tj. zafizeni Skolni a pfedSkolni, zdravotnické a socilni, dale nabidku obchodii
asluzeb a vneposledni tfadé je také centrem dojizdky za praci z okolnich obci (byt
v minulosti byval tento vztah vyznamngj$i). V nabidce aktivit, které Rotava sama
neposkytuje, je odkdzana na nadfazena centra, tj. Kraslice a piip. Sokolov, ktera plni vyssi
obsluznou funkci pfevazné v nabidce vyssich stupiii zdravotnictvi, Skolstvi, kultury, obchodu
a zvlaste¢ pracovnich piilezitosti. Vzhledem k terénni a krajinné povaze okoli Rotavy neni
snadné navazovat izemni vztahy s okolnimi obcemi a v zimnich mésicich mtze byt spojeni
s okolim problematické.

Vize

Mésto Rotava disponuje nastroji socidlniho zaclenovani, na kterych bude stavét, nadéle
jerozvijet a obohacovat systém o dalSi funkéni prvky. Socidlni prace v oblasti bydleni,
dluhovéa poradna, néasledné oddluZzovani formou insolvenci a kurzli finan¢ni gramotnosti.
V oblasti bezpe€nosti bude mésto 1 nadale vyuzivat preventivni nastroje, jako jsou asistenti
prevence kriminality nebo domovnici-preventisté. Planovdna je 1 realizace dalSich
preventivnich aktivit, jako jsou seminafe protidrogové prevence nebo ziizeni ambulantniho
nizkoprahového zatizeni pro déti a mladeZ v nové zrekonstruované budové byvalé matetské
Skoly. Prostfednictvim komplexu opatieni se podaii feSit situaci obyvatel efektivngji
a ucinnéji. Nasi ambici je tedy ve spolupraci s nestatnimi neziskovymi organizacemi, organy
vetejné spravy a bezpecnostnimi sloZzkami naplnit pfedpoklady pro upevnéni sité sluzeb
arozvoj takovych aktivit, které napomohou ke zlepseni situace vSech obyvatel mésta Rotava.
Nasi vizi do roku 2022 je meésto, které vyuziva dostupné ndstroje socidlniho zaclenovani
a komunikuje o nich takovym zplisobem, kdy obfané vnimaji smysluplnost téchto opatieni
a jsou ochotni na nich aktivné participovat.



Faze Strategického planu socialniho zaclenovani

Strategicky plan socialniho zaclenovani (dale jen ,,.SPSZ“) je Siroce pojatou strategii
integrujici oblasti bydleni, zaméstnanosti, bezpecnosti, dluhové problematiky, socidlnich
sluzeb 1 obecné podpory socidlni soudrznosti a rozvoje obce ¢i regionu v kontextu dostupnych
zdroji. Ma proto fadu sty¢nych ploch sriznymi typy strategickych dokumentd, v praxi
nejcastéji s komunitnimi plany socidlnich sluzeb, stfednédobymi plany rozvoje socialnich
sluzeb, integrovanymi plany rozvoje mést, plany prevence kriminality obci i kraji, obecnimi a
krajskymi plany integrace Romi a dalSich menSin, mistnimi ak¢énimi plany v oblasti
vzdélavani, apod.

Oblasti SPSZ
Zaméstnanost
Bezpecnost a prevence
Bydleni

Dluhy

Strategicky plan socialniho zaclenovani:

— identifikuje nositele strategického planovani a shrnuje dosavadni politiky mésta/obce
v oblasti socialniho zaclenovani,

— charakterizuje lokalitu kvalitativnimi a kvantitativnimi metodami (fyzicky, demograficky,
socialné, v kontextu mistniho a regiondlni rozvoje atd.),

— shrnuje navrzend opatfeni ke zméné, jeho podobu a rozpocet,

— popisuje proces implementace SPSZ.

Analyticka a navrhova cast

Tato kapitola predstavuje z analytického hlediska charakteristiku socialniho vylouceni
a socidlné vylou€enych lokalit v lokalnim a tematickém kontextu. Vychazi pfitom z vysledku
kvalitativniho a kvantitativniho Setfeni, které bylo uskute¢néno v bieznu - Cerven 2022.
Na zakladé jednotlivych vystupti shrnuje situaci v lokalitdch z rliznych tematickych pohledi
(bydleni, zaméstnanost, prevence rizikového chovani a kriminality, zadluZenost, zdravi
a vzdélavani), které predstavuji podklad pro navrzeni strategii intervenci v planovani
socialniho zaclenovani v Rotave.



Z hlediska néavrhové strategie jsou v kapitole déale zpracovany dosavadni poznatky,
vychazejici z analyz problémii a pfi¢in, zindividudlnich jednani s mistnimi aktéry
a posouzeni jejich absorpcni kapacity. Dale je pouzita zdvérecna evaluace, jeji poznatky
a vyhodnoceni tfileté socidlni prace socidlnich pracovnikii ve meésté Rotava. Na téchto
zékladech jsou navrzeny strategie intervenci, ve kterych jsou zohlednény i oblasti rizik
postihujici feSeni a kapacit relevantnich aktéri. V kazdé¢ tematické oblasti (bydleni,
zameéstnanost, prevence rizikového chovani a kriminality a Skolstvi), vedle analytického
popisu situace, jsou uvedeny prioritizované cile a feSeni, které vychédzi z pojmenovanych
problémti a pfi¢in. Dale je vkazdé oblasti zohlednéna analyza rizik (pojmenovava
potenciondlni rizika, jejich vyznam, pravdépodobnost vyskytu a zdvaznost dopadu) a analyza
aktéra (pojmenovava a hodnoti aktéry podilejici se na procesu socialniho zaclenovani).

Analyza problémi a pric¢in

Kvalitativni ¢ast analyzy problémti v Rotavé byla realizovana pomoci pfistupu logického
ramce. Struktura logického rdmce pokryvéd analyzu piicin a dopadi/cili a dopadii feSeni
klicového problému, identifikaci strategie intervence, analyzu aktérii a siti intervence
a analyzu rizik. Analyza problému identifikuje jeho pfiCiny a jejich vztahy, které strukturuje
do fetézcii od vychozich do bezprostfednich pficin.

Clenové pracovni skupiny sloZzenych se zastupct ¢lent lokalniho partnerstvi pojmenovali
hlavni problémy v oblastech bydleni, zaméstnanosti a prevence rizikového chovani
a kriminality a jejich pfi¢iny. Dale rozebrali divody velkého zadluzovani obyvatel mésta
Rotava.

svm

PriCiny a problémy

V ramci prizkumu byly pojmenovany problémy a pticiny jejich vzniku; a to z hlediska cilové
skupiny socidlné vylouc¢enych a osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim, z pohledu moznych
nositeld zmény (drziteld aktiv), z pohledu lokalnich specifik a v neposledni fad¢ také
z hlediska systémovych opatfeni na celonarodni Urovni, kterd vSak nejsou néplni tohoto
SPSZ.

Vycet zakladnich a zastfeSujicich pficin jsou v tvodu kazdé tematické kapitoly v navrhové
¢asti SPSZ.



Deskripce socialniho vylouceni

Pod pojmem socialni vylouceni je chépan proces vylucovani lidi nebo skupin lidi na okraj
spole¢nosti, do chudoby a izolace. Tento zptlisob vylouceni se projevuje na riznych urovnich,
napt. socidlni, prostorové, ekonomické ¢i symbolické. Socialné vylouceni se nachazeji
v situaci, kdy maji snizenou miru pfistupu ke zdrojim bézné dostupnym vétSin€é obyvatel,
zaroven s tim se snizuje jejich schopnost udrzovat socialni kontakty s obyvateli mimo situaci
socidlniho vylou€eni a moznosti participace na organizaci socidlniho Zzivota a ucasti
v rozhodovani.

Dopady pro mésto, cilovou skupinu, pro spole¢nost, pro region a investory:

e chudoba a zadluzeni

e chyb¢jici ekonomickeé ptilezitosti
e nedostupna infrastruktura

e chybg¢jici zdroje financovani

e nizky lidsky kapital

¢ nizka vzdélanost

e nizky socialni kapital

e neduvéra

Z vySe uvedenych bodil vyplyva nizké kvalita zivota.

Zakladnimi indikatory socidlniho vylouceni je materidlni chudoba, dlouhodoba
nezaméstnanost, zavislost na davkach v hmotné nouzi, nizk4 kvalita a nejistota v bydleni,
ztizeny piistup ke kvalitnimu spoleénému vzdélavani, vysokd mira zadluZeni, vyskyt
rizikového chovani a kriminality a vysoka mira migrace. Jednotlivé ukazatele samy o sobé
socialni vylouceni nezakladaji. Je to teprve jejich kombinace, kterd zasazenym jedincim ¢i
rodindm brani v integraci ¢i plnohodnotném zZivoté a na rtznych urovnich je vylucuje ze
spolecnosti. Pokud dochazi k vyssi koncentraci osob s kombinaci n€kolika nebo vsech vyse
zminénych ukazatelli, hovofime o socidlné¢ vyloucené lokalit¢ (SVL). Specifickou roli
v socidlnim vylouceni hraje etnicita. V ¢eském kontextu se pak jedna o etnicitu romskou.



Rotava & socialni vylouceni

Dle zjisténi lze kvalifikované odhadnout, s ohledem na sebrané indikatory socidlniho
vylouceni, Ze pocet osob nachazejicich se v socidlnim vylouceni byl 450 osob (Cerven 2022).

Dle typologie lokalit Agentury pro socidlni zaclefiovani lze na uzemi mésta Rotava indikovat
tii  zastoupené typy lokalit.
Lokalita s vySSim podilem
bytovych domi s VySSim
podilem socialné vyloucenych
byta (Sidlisté) je charakteristicka
tim, Ze obyvatelé nemaji tolik
ztizeny pfistup ke sluzbam a ke
zdrojim urenym pro obyvatele \
mésta. Na Uzemi této lokality Zije
nejvyssi pocet lidi v socidlnim
vylouceni, anebo je socidlnim
vyloucenim ohroZeno (cca 420
lidi). V minulosti diky prob¢hlé
privatizaci a naslednému
zadluzeni nékterych majiteli bytu
doslo v této ¢asti mésta k odkupu

Rotava, zdroj: mapy.cz

byt 1 do rukou tzv. neférovych majitelh bytd. Nékteré z byth v panelové zastavbé maji
z hlediska sociodemografické skladby nestabilni charakter, resp. vyznacuji se tendenci
k postupnému zhorSovani socialni skladby ndjemnika. Technicky stav bytd variuje, s horsi
socialni skladbou klesa ochota vlastnikii k opravam. Bylo pfistoupeno k odkupu bytii méstem
a do konce roku 2021 bylo odkoupeno 21bytl. Socidlné vyloucené rodinné domy
(Kraslicka, Russland) jsou soustiedéné do ¢asti Dolni Rotava. Dim v Kraslické ulici vlastni
rotavska velkorodina, je na n&j vydan exekucni pfikaz a vykazuje Spatny technicky stav.
Bytovy diim s vy$§im podilem socialné vyloucenych byt (Nejdeckd) je domem v majetku
meésta. Byty v tomto dom¢ maji snizené najmy (4,5 tis.), nebot’ nedisponuji ustfednim topenim
a teplou vodou. Dim nelze oznacit za socialné¢ vyloucenou lokalitou, pfesto muizeme
pozorovat riziko vzniku vylouceni, a to pfedevsim v jeho geografické a symbolické roving
(2022 cca 12 lidi).



Cilova skupina SPSZ

Za primarni cilovou skupinu, na jejiz problémy se SPSZ zamétuje, jsou povazovani obyvatelé
socialné vyloucenych lokalit. Socialn¢ vyloucené lokality nelze jednoduse a jednoznacné urcit
a ohranic¢it vzhledem k dynamice jejich vyvoje, pro jejich vymezeni proto poslouzila tzv.
mapa socialné¢ vylouCenych lokalit Ministerstva prace a socialnich véci (dostupna
na https://www.esfcr.cz/mapa-svl-2015/www/index.html), popi. dalsi analytické dokumenty
krajt a obci.

Veskeré¢ aktivity jsou planovany tak, aby byly ku prospéchu v§em obyvatelim obce, pfestoze
se primarné odviji od potieb socidlnd vyloudenych obyvatel obce. Uzemim, které
je podporovano, je tizemi celé obce. Opravnénymi cilovymi skupinami podpory jsou tedy
nejen obyvatelé socidln¢ vyloucenych lokalit, ale také ostatni obyvatelé v obci, ktefi
se nachazeji ve zhorSené socialni ¢i ekonomické situaci, pfipadné ma existence socidlné
vyloucenych lokalit dopad na kvalitu jejich zivota.

Index socidlniho vylouceni

Jednotlivé indikatory vychazeji z administrativnich dat, kterd jsou centrdlné evidovana
a pravideln¢ aktualizovana. Seznam indikéator obsazenych v indexu je nasledujici:

e Prijemci prispévku na Zivobyti (zdroj dat: MPSV)
Piijemcem piispévku na zZivobyti (PnZ) se mize stat domacnost, jiz zlistdva na zivot mén¢
nez Castka zivobyti (soucet zivotniho minima c¢lenti domécnosti), kterda vycerpala jiné
moznosti pro zvyseni piijml a prokazuje snahu o zvySeni pfijmu vlastni praci.

o Piijemci prispévku na bydleni (zdroj dat: MPSV)

Pi{jemcem pfispévku na bydleni (PnB) se miZze stat domacnost, kterd vydava vic nez 30 %
(v Praze 35 %) ptijmu na pokryti nakladl na bydleni.

« Osoby v exekuci (zdroj dat: Exekutorska komora CR)
Osoba, proti niz je vedeno jedno ¢i vice exekucnich fizeni.
« Dlouhodobé nezaméstnané osoby (zdroj dat: Utad prace CR)

Osoba potencidlné ekonomicky aktivni ve ve€ku 15-64 let je vedena v evidenci uchazect
o zaméstnani Utadu prace déle nez 6 mésicu.

« Pred¢asné odchody ze systému vzdélavani — bézné tfidy (zdroj dat: MSMT)

Osoba (z4k) ukoncuje povinnou skolni dochazku v systému zdkladniho vzdelavani v 7. nebo
8. ro¢niku, a to v dusledku jednoho nebo dvou propadnuti. Indikator se vztahuje pouze
k béznym tfidam, tzn., ze nejsou zahrnuty osoby (zéaci) piredcasné ukoncujici povinnou Skolni
dochazku ve specialnich tfidach.


https://www.esfcr.cz/mapa-svl-2015/www/index.html

Tab. €. 1 — Priimérna hodnota indexu socidlniho vylouceni za posledni 3 roky (2019,
2020 a 2021) vztahujici se k izemi obce je 22,00.

Pi'ehled indikatori obsaZenych v indexu socidlniho vylouéeni
Pocet vyplacenych PnB (primérny mésic r. 2020) 80,30
% podil ptijemct PnB (primérny mésic r. 2020; vztazeno

3,28
na obyvatelstvo 15+)
PnB — lokaliza¢ni kvocient 1,69
Pocet vyplacenych PnZ (primérny mésic r. 2020) 68,80
% podil ptijemcti PnZ (pramémy mésic r. 2020; vztaZzeno

2,81
na obyvatelstvo 15+)
PnZ — lokalizaéni kvocient 3,16
Pocet uchazedti o zaméstnani evidovanych UP déle nez 6 mésict

. 66

(prosinec 2020)
% podil uchaze¢ o zaméstnani evidovanych UP déle nez 6 mésicti 346
(prosinec 2020; vztazeno na obyvatelstvo 15 az 64) ’
Uchaze¢i o zaméstnani evidovani UP déle nez 6 mésicii — lokalizaéni 154
kvocient '
Poget piedéasnych odchodii ze ZS — bézné téidy (3kolni rok 2019/20) 2
% podil pfed¢asnych odchodi ze ZS na celkovém poétu piedéasnych 1250
odchodt ze ZS — bézné tidy (Skolni rok 2019/20) ’
Celkovy pocet zaka, kteti ukoncili povinnou Skolni dochédzku — bézné 16
ttidy (Skolni rok 2019/20)
Pied¢asné odchody ze ZS — bézné tiidy — lokalizaéni kvocient 2,43

Pojmenované problémy cilové skupiny:

e chyb¢jici zdroje a nedostate¢né kompetence v oblasti bydleni

e negativni dopady zvolenych strategii CS na spolené souziti obyvatel s presahem
mimo vyloucenou lokalitu (vysoka zadluZenost, drogova zavislost, vysoka
nezaméstnanost CS apod.)

e vysoka zadluzenost

e problémy ve vychové déti

e nizka finan¢ni gramotnost

e nizka vzdélanost CS

e nizka motivace ke zméné

e vysokd migrace CS



Struktura obyvatelstva

Mésto Rotava mélo ke dni 31. 12. 2021 celkem 2809 obyvatel. Dle statistik CSU dochazi

v poslednich letech k vyznamnému snizeni obyvatel ve mésté Rotava.

Tab. €. 2 — Statistika vyvoje po¢tu obyvatel Mésta Rotava — ZUJ (kéd obce): 560600

Obdobi 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Stav obyvatel k 1.7. 3362 3309| 3237| 3189 3110 3031 2983 | 2974| 2989 | 2960
v tom: muzi 1661 1636 1599 1589 1551 1513 1493 1479 1487 1464
Zeny 1701 1673 1638 1600 1559 1518 1490 1495 1502 1496
Stav obyvatel k 31.12. 3357| 3263| 3216| 3140 3065| 3037| 3008 2999| 3006 2902
v tom ve véku: 0-14 562 515 502 481 476 472 492 498 499 452
15-64| 2345| 2287| 2231 2158 | 2093| 2060| 2002 1981 1964 1907
65 + 450 461 483 501 496 505 514 520 543 543
Pramérny vék 38,5 39,2 39,7 40,3 40,5 40,9 40,9 40,8 41,2 42,1
Index stafi (65+ /0 -14 v %) 80,1 89,5 96,2 104,2 104,2 107,0 104,5 104,4 108,8 120,1
Muzi 1652 1614 1595 1568 1529 1523 1496 1491 1491 1441
v tom ve véku: 0-14 280 252 249 247 237 244 249 256 255 236
15 - 64 1190 1182 1156 1120 1093 1081 1036 1024 1017 991
65 + 182 180 190 201 199 198 211 211 219 214
Zeny 1705 1649 1621 1572 1536 1514 1512 1508 1515 1461
v tom ve véku: 0-14 282 263 253 234 239 228 243 242 244 216
15-64 1155 1105 1075 1038 1000 979 966 957 947 916
65 + 268 281 293 300 297 307 303 309 324 329
Pristéhovali 78 54 89 79 96 98 122 126 126 51
v tom: muzi 33 25 41 43 43 51 56 65 57 24
zeny 45 29 48 36 53 47 66 61 69 27
v tom ve véku: 0-14 24 14 26 22 34 26 39 50 44 12
15 - 64 47 37 59 51 57 67 76 70 70 33
65 + 7 3 4 6 5 5 7 6 12 6
Pristéhovali na 1 000 obyvatel 23,2 16,3 27,5 24,8 30,9 32,3 40,9 42,4 42,2 17,2
Vystéhovali 121 146 123 157 149 113 142 117 113 151
v tom: muzi 52 56 52 79 67 50 83 65 52 70
zeny 69 90 71 78 82 63 59 52 61 81
v tom ve véku: 0-14 42 38 28 46 40 29 30 35 36 64
15-64 69 102 86 106 104 78 98 75 73 84
65 + 10 6 9 5 5 6 14 7 4 3
Vystéhovali na 1 000 obyvatel 36,0 441 38,0 49,2 47,9 37,3 47,6 39,3 37,8 51,0
Prirtstek stéhovanim -43 -92 -34 -78 -53 -15 -20 9 13 -100
v tom: muzi -19 -31 -11 -36 -24 1 -27 - 5 -46
zeny -24 -61 -23 -42 -29 -16 7 9 8 -54
v tom ve véku: 0-14 -18 -24 -2 -24 -6 -3 9 15 8 -52
15 - 64 -22 -65 -27 -55 -47 -11 -22 -5 -3 -51
65 + -3 -3 -5 1 - -1 -7 -1 8 3
Pfirtstek celkovy -27 -94 -47 -76 -75 -28 -29 -9 7 -104
prirozeny 16 -2 -13 2 -22 -13 -9 -18 -6 -4
stéhovanim -43 -92 -34 -78 -53 -15 -20 9 13 -100
PFirGstek na 1 000 obyvatel:
celkovy -8,0 -28,4 -14,5 -23,8 -24 1 -9,2 9,7 -3,0 2,3 -35,1
pfirozeny 4,8 -0,6 -4,0 0,6 -7 -4.3 -3,0 -6,1 -2,0 -1,4
stéhovanim -12,8 -27,8 -10,5 -24,5 -17,0 -4,9 -6,7 3,0 4,3 -33,8




Oblast bydleni

Na tomto misté€ je nutné vydefinovat negativni jevy, které z bydleni ve ztizenych podminkéch
a s vyssi koncentraci socialné vyloucenych obyvatel plynou. Jedna ¢ést téchto obtizi souvisi
s nedostatecnym prostorem v bytech a zhorSenymi bytovymi podminkami. Takové prostiedi
je velmi nevhodné pro vyvoj a zdravi déti, t€Z mize ovliviiovat prospéch ve Skole. VéEtsi
koncentrace osob socialn¢ vylou¢enych miva za néasledek vétsi koncentraci nezadoucich jevi.
Socialn¢ patologické chovani plsobi na okoli rusivé a miize se odrazet i v jinych aspektech
Zivota obyvatel.

Mestsky bytovy fond v Rotavé ¢&itd 320 bytd. VéEtSina z méstskych byt je umisténa
v panelové zastavbé zdejsiho sidlisté. Mésto Rotava disponuje 11 socidlnimi byty a 15 byty
pro ekonomicky slabé ob&any. Zadatelé o tento druh bydleni musi v Zadosti uvést vysi piijmu
rodiny za poslednich 12 mésici. Nesmi vlastnit nemovitost, kterd je urena k bydleni. Vse
se odehrava dle podminek pro pfidéleni socialniho bytu dle IROP. Zadatel musi déale uvést,
zda byl ¢i nebyl pachatelem piestupku na majetku mésta ¢i zdali ma neuhrazené zadvazky vuci
meéstu po lhite splatnosti. O pfidéleni byt rozhoduje rada mésta.

V bytech ve vlastnictvi mésta jsou najemni smlouvy uzavirany na dobu 2 let. Tento typ najmu
je prodluzovan. Mésto za byty vedené v rezimu zvlaStniho urceni nepozaduje kauci.
V ptipad€ klasickych méstskych bytii je kauce nicméné pozadovéna, stejné jako dalsi
vybérova kritéria pro ziskani tohoto typu bydleni.

Na uzemi Sidlisté byly indikovéany i dal$i vlastnici byti. Mezi majoritni vlastniky (M¢sto
Rotava, Stavebni a bytové druZzstvo Rozvoj Sokolov) 1 fyzické osoby, které vlastni véEtsi

mnozstvi nemovitosti s moznym zacilenim na socidln€¢ vylouCené osoby (tzv. neférovi
vlastnici).

Vyuzivané prointegrac¢ni nastroje v oblasti bydleni v Rotaveé:

e dluhové prazdniny

e mésto skupuje nazpét i byty zadluzenych dluzniki v drazbach
e splatkovy kalendar

e case management

e domovnik-preventista

e demolice zavadnych typl bydleni
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BYDLENI

Monitoring teSeni (2022) klicového problému vysoky pocet domdcnosti
v nestandartnim bydleni

Hodnota Rotava

2021

Indikator

Pocet ptijemcii/spolecné posuzovanych osob davek 21

na bydleni v azylovych domech, ubytovnéch, rekreacnich

objektech a jinych nez obytnych prostorech

Pocet obyvatel Zijicich v nevhodnych bytech (kvalifikovany 370

odhad poctu obyvatel zijicich v domech/bytech/lokalitach,

které povazujeme za nevhodné z diivodu extrémni segregace,

prelidnénosti, Spatného hygienického stavu, Spatného

stavebné technického stavu)

Celkovy pocet obecnich bytli/dlouhodobé (déle nez rok) 320/nezjisténo/ 16
neobsazené/z toho vyuzitelnych pro CS (tzn. vyloucit byty

v segregovanych lokalitach, DPS, sluzebni byty ve Skolach

apod.)

Pocet noveé obsazenych bytl za posledni rok celkem/z toho 38 obecnich byta
pro CS (pocet nové uzavienych smluv s novym ndjemnikem  /nezjiSténo

za posledni rok/ z toho kvalifikovany odhad poc¢tu byt

ptidélenych jako socidlni bydleni viz checklist socidlni

bydleni)

Ma obec vypracovana pravidla pro ptidélovani obecnich ANO
bytt?

Pocet socialni byt pro CS ve vlastnictvi 13 /0/0

obce/NNO/soukromych vlastnikii (hodnoceni socidlnich byt

dle checklistu socialni bydleni)

Ma obec zmapovanou potencidlni nabidku socialniho bydleni ANO

od jinych vlastnikd na tizemi obce? (existence jakékoliv

analyzy/ spoluprace se soukromym vlastnikem apod.)

Kapacita socialnich sluzeb na podporu bydleni pro obyvatele = Podpora \%
obce (obvykle v ramci TP a SAS; kapacity poskytovatelt bydleni: 25
podle registrace - pocet sluzeb, kapacita klienti + ptiloha

vyplnéné checklisty podpora v bydleni)

Pocet obyvatel SVL vyuzivajicich sluzby na podporu bydleni/ 220 za dobu
celkovy pocet obyvatel SVL

Pocet prihlasek z CS do programi zamétenych na socialni 35
bydleni (programy NNO, samospravy, obecni byty apod.)



Pi'ehled hlavnich a zastreSujicich problému a pricin v oblasti bydleni:

Rotava

Jadrovy problém: Vysoky pocet lidi v nestandardnim bydleni soukromych

vlastnikd.
priCiny na stran¢ Chybéjici kapacity CS po standardnim bydleni (problémové
cilové skupiny souziti vné¢ komunity, chybéjici zdroje pro udrZeni stavajiciho
bydleni).

Nizka poptavka CS po standardnim bydleni (apatie/rezignace
CS na principu zprostfedkovani bydleni).

priCiny na stran¢ Nevhodné praktiky drziteli aktiv - majitelé bytd v soukromém
drziteld aktiv vlastnictvi (obchod s chudobou, nedostatecné vyuziti trhu s byty).
priciny na lokalni Neexistuje vztah drzitelu aktiv k lokalité. (plosné skupovani
urovni bytil, provdzanost drzitelii v ramci jinych SVL)

SlozZitost procesu vykupovani byti méstem (konkurence
soukromniktll v drazbé, legislativni ptekazky).

Nedostateéna podpora prechodu do standardniho bydleni
(nevhodné financovani aktivit v socialnich sluzbach).

systémové pfi¢iny ~ Na strané mést (komplikovand role mést v drazbach, zdlouhavy
(legislativa) proces s dluzniky).

Neexistence regulovaného najemného.
Neexistuje regulace nebankovnich pujéek.

Neexistuje moznost postiha drziteli aktiv ze zahrani¢i.

Mezi zatéZujici pfiCiny problémi v oblasti bydleni byly v Rotavé identifikované nevhodné
strategie n€kterych pronajimateld, kteti nadhodnocuji ndjemné netimérné k povaze bydleni.
Ngjemniktim v téchto bytech chybi zdroje k udrZeni stavajiciho bydleni, piesto z riznych
strategickych aj. diivodu ziistavaji v takto nevyhovujicim bydleni.

Navrhova opatreni v oblasti bydleni

Jako efektivni boj se spekulanty s byty voli mésto Rotava pokraCovat ve strategii vykupovani
bytll a neustalého rozsifovani svého bytového fondu. Pro zajisténi podpory cilové skupiny
udrzet stavajici bydleni ¢i pfechodu do odpovidajiciho bydleni pldnuje mésto Rotava udrzet
kapacitu ptisluSného odboru a dale zajistit komplexni pfimou praci s najemniky v této oblasti
pro pokryti pojmenovanych a zatézujicich pfi€in problémi na strané cilové skupiny.

Na zékladé¢ analyzy z(c€astnénych ¢lenll byli stanoveni hlavni aktéfi, ktefi se na nové navrzené
strategie intervenci budou podilet. Nejvyznamnéjsi aktéfi, jak dale uvadi piehled, v oblasti
bydleni byli podrobeni identifikaci jejich vyznamu, vlivu a vztahu k feSeni.
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Zxcastnény identifikace vyznamu aktéra vyznam
Cinitelé aktéra
starosta meésta  Nejvyssi predstavitel obecni ¢i méestské spravy a zaroven klicovy
Rotavy nejvyznamngjsi aktér v procesu rozhodovani.
+M&U Rotava  odbor ekonomiky a majetku: stale se rozitujici bytovy fond primarni

(266); prvky prostupného bydleni a prvky socialniho bydleni.
odbor kultury a socidlnich véci: pfima prace s najemniky

bytti, dluhové poradna)

S ohledem na planovana opatieni je nutné zohlednit i rizika, ktera maji dopad na realizaci
zvolené strategie intervence. Nasledujici tabulka nabizi pfehled rizik pro feSeni v oblasti
bydleni, ktera zohlediuji jejich vyznam, pravdépodobnost vyskytu a zavaznost dopadu.
Na tomto zaklad¢ je dale stanovena vhodna strategie managementu jednotlivych rizik.

druh rizika

Zména v politickém

vedeni mésta

nevyhovujici dotaéni

tituly

zvySend administrativa

a pozadavky

na persondlni kapacity

v souvislosti

s projektovymi zadostmi

vysoka finan¢ni

spoluticast v dotacnich

titulech

nizka kvalita podanych

projektl

vyznam
rizika
zavazné

zavazné

zavazné

zavazné

zavazné

pravdépodobnost
vyskytu
vysoka

stiedni

vysoka

vysoké

vysoka

zavaznost
dopadu
stfedni

stfedné
zavazné

velmi
zavazné

velmi

zavazné

velmi
zavazné

Mezi diskutovand potiebna opatieni v oblasti bydleni jisté¢ dale patii:
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strategie FeSeni

Projednavani
opatieni s §irSim
politickym
vedenim.
vCasna detekce
vyzev v ramci
KPSVL i mimo
peclivé planovani
a koordinace
¢innosti, navyseni
personalnich
zdroju,

hledat jiné

moznosti
financovani,
realizatory
Projektové

poradenstvi firem
zabyvajici se danou

tématikou

e Podpora aktivit vedoucich k nalezeni feSeni “zastropovani* vyse doplatkid na bydleni
plynoucich k majitelim orientujicim se na obchod s chudobou zaloZené na intenzivni

spolupraci s UP.

e Aktivity vedouci k vy3§i mife zapojeni vSech zainteresovanych aktéri (UP, hygiena,
soukromi majitel¢) na problematice bydleni u soukromych vlastnikd.

e Zasitovani sluzeb v misté; propojeni NNO; sdileni informaci o klientech (dohody).



Rotava
Oblast:

1. Priorita:

1.1. Obecny cil:

1.1.1.1 Opati‘eni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
Indikator ucinnosti:

Naklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:
Navrh evaluacnich indikatoru:

1.2. Obecny cil:

1.2.1.1 Opati‘eni:

1.2.1.3 Opati‘eni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
Indikator vcinnosti:

Naklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:

Vazba cile na dopady:

Cil reaguje na pojmenovanou
pric¢inu problému:

Navrh evaluaénich indikatoru:
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Dostateéna nabidka vhodného bydleni pro rizné typy
Zivotnich situaci CS.

Do roku 2026 si 30 osob v bytové nouzi udrzi stavajici
bydleni ¢i ziskd nové adekvatni bydleni a zvySi si
kompetence v oblasti bydleni.

Od roku 2019 je k dispozici CS socialni prace ve vysi tivazku
1,0, ktera pracuje s klienty ohrozenymi bytovou nouzi a cilem
je tento uvazek udrzet po celou dobu trvani KSVL do roku
2026

Nedostate¢na podpora pfechodu do standardniho bydleni
Nerespektovani pravidel nové ptichozimi obyvateli

30 podpotenych osob

1 kapacita socialni prace

7 500 000 K¢, OPZ (spolecna ¢astka pro opatieni 1.1.1.1,
41.1.2,41.22,71.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4,7.1.1.5)

mésto Rotava

55 osob v bytové nouzi v ¢ervnu 2022

Pocet osob/rodin vyuzivajicich socialni praci v oblasti bydleni
Pocet najemnich smluv uzavienych ve standardnim bydleni
Pocet osob/rodin, které si udrzely standardni bydleni diky soc.
praci

Pocet osob/rodin, které si udrzely standardni bydleni 6 mésicti
po skonceni vyuzivani socialni prace v oblasti bydleni

Do roku 2025 bude metodicky ukotven systém socidlniho
bydleni v Rotavé

Do 30. 4. 2025 bude revidovan systém socidlniho bydleni
v metodice socialniho bydleni

Do 31. 12. 2021 bude méstem Rotava metodika socialniho
bydleni ovéfena a v pfipad¢ potieby aktualizovana ve vazbé
na potreby tcastniki systému socialniho bydleni

Nedostate¢na podpora piechodu do standardniho bydleni

1 revidovany metodicky dokument

vetejné pristupna pravidla pro pridélovani socialnich bytd
nevyZaduje naklady

meésto Rotava

55 osob v bytové nouzi v kvétnu 2022

Nedostate¢na podpora piechodu do standardniho bydleni

Metodika socialniho bydleni

Informacéni materialy pro osoby v bytové nouzi

Formulare pro ziskéni bytu

Vyhodnoceni prvni verze metodiky a pfipadnd upravena
verze



Navrhovana opatieni a jejich nutnost mimo jiné¢ vychazi ze zavérecné evaluacni zpravy
dotac¢niho titulu Socialni prace v Rotavé, kterd je ptilohou tohoto SPZS.

Oblast zameéstnanosti

Pocet uchazect o praci je v Rotaveé témet srovnatelny s méstem Sokolov (v prosinci 2020 66
osob), podil uchaze¢t evidovanych na UP déle nez 6 mésict je 3,46%. Jak uvadi tepelna
mapa, nejvetsi koncentrace nezaméstnanych se v Rotavé objevuje na Sidlisti a téz na ulici
Kraslicka. Pfi¢emz nejvyssi procento osob, které jsou vedeny v evidenci UP, jsou lidé bez
vzdélani (celych 74%). Vzdélanostni struktura mezi tzv. rizikovou skupinou 18-30 let mezi
uchazec€i o zaméstnani vévodi ti bez vzdélani, a to v celych 89%.

Mezi faktory, které maji vliv na zaméstnavani lidi v Rotavé, patii tzv. neformalni typ
zamé&stnavani; ,,neviditelné naklady* mezi které patii dojizdéni, hlidani déti ¢i nakup
pracovnich pomticek apod.

Tab. ¢. 3 — Vyvoj nezaméstnanosti

Nezamé&stnanost ozamesinani  Dosszieini - Obyvatelstvo [ seinangen Volnd pracovni
((VL:Y4) osob (PNO)

XI1.18 103 94 2002 4,70 38

X11.19 116 104 1981 5,30 0

X11.20 133 128 1964 6,50 2

X.21 151 145 1964 7,40 2

VI.22 102 99 1833 5,40 6
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Rotava

Jadrovy
problém:

Vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanych s nizkym vzdélanim ¢i bez vzdélani.

priCiny na
stran¢
cilové
skupiny

Neochota CS pracovat: vysoké naroky na mzdu oproti kvalifikaci, nemotivujici
primérna mzda (nizky zdjem o legalni zaméstnani), socioekonomické piekazky
(nemoznost CastejSich vyplat, nedostate¢né kompetence k vykonu zaméstnani, vysoké
naklady na dojizdéni za praci).

Nabidka CS (nizkd zkuSenost s legalnim pracovnim trhem, nizkd vzdé€lanost,
predavani nevhodnych vzort v roding, vysokd migrace CS, nedostatecnd participace
na vefejném zivoté/motivace fesit svoji situaci)

priCiny na

Piredsudky/diskriminace na strané zaméstnavatelu.

strﬁne . Agenturni zaméstnavani na ukor kmenového.
drziteld
aktiv Nizka flexibilita ve vyplaceni mezd.

Pievazuje nabidka kratkodobych pracovnich smluv/sezénnich praci.
pfi¢iny na | Nepodnétné prostiedi (slabé moznosti vyuziti volného Casu).
I,Okaln‘l Nedostateéna infrastruktura (omezena dostupnost NNO/dopravy).
urovni

Neefektivni vyuzivani nastroju APZ (opakované obsazovani VPP).

VS jako uméla zaméstnanost.

Nevyuzity potencial prostupnosti trhu prace v lokalité.
systémové | Nedostatecna kontrola SUIP (nelikvida¢ni sankce pro tfadu zaméstnavateld,
priciny administrativni naro¢nost nahlaSovani, nedostate¢na personalni kapacita)
(l)eglslatlv Rozsifeny ¢erny trh (nevyhodnost legalni prace oproti cernému trhu).
a

Nedostate¢na podpora socialnich podniki (neexistuje zakon).
Absence institutu nezabavitelného uctu.
Nedostate¢na podpora socialniho bydleni (neexistuje zdkon).

Nizka primérna mzda v CR.

Vyuzivané nastroje prostupného zaméstnavani v Rotavé:

- vefejné prospeésné prace (i Nova Ves)

- asistenti prevence kriminality

- domovnik — preventista

Fakta k opatrenim v oblasti zaméstnanosti

Jako nejvice podnétné v oblasti zaméstnanosti se jevi postihnout pfic¢inu na lokalni Grovni
z hlediska nevyuzitého potencialu prostupného trhu prace.
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Ve mést¢ Rotava budou realizovana minimalné dvé novd pracovni mista v souvislosti
s plnénim cild v ostatnich tematickych oblastech tohoto pldnu. Personélni kapacity socialniho
odboru meésta Rotavy byly v pfedchozim obdobi posileny, v souladu plnénim cilii SPSZ
2018-2022, tuto aktivitu je nutné i nadale rozvijet a v podpote CS pokracovat (jednoznacné
podpofeno zavérem evaluacni zpravy realizovaného projektu, viz pfiloha €. 1).

o Monitoring reSeni klicového problému vysoky pocet ekonomicky neaktivnich osob
8 v obci
Z —
<Zt Indikator Hodnota Rotava
= 2022
7))
’E Pocet nezaméstnanych osob v obci 98
‘Nﬂ Mira nezaméstnanosti v obci 5.4 %
Pocet nezaméstnanych osob ze SVL/podil nezaméstnanych 5,4 %
k celkovému poctu obyvatel SVL
Pocet osob v hmotné nouzi (v obci) 84
Pocet osob v nekolidujicim zaméstnani (v obci) 6
Pocet nezaméstnanych absolventl (v obci) 3
Pocet nezaméstnanych mladistvych (v obci) 3
Pocet nezaméstnanych osob s exekuci (v obci) 59
Pocet dlouhodobé nezaméstnanych (v obci) 84
Podil dlouhodobé nezaméstnanych osob zafazenych do systému Za posledni 2 roky v ramci

prostupného zamé&stnavani (viz checklist prostupné zaméstnavani)  prostupného zaméstnavani
umistény 2 UoZ

Pocet volnych mist pro osoby s nizkymi pozadavky na kvalifikaci 259
(dle kategorie 7, 8, 9 ISCO)

Pocet uchazeci o 1 volné pracovni misto pro nizkokvalifikované 2
osoby

Pocet osob vykonavajicich vetejnou sluzbu (aktualné ke dni sbéru 8
dat)

Pocet osob vykonavajicich vetejné prospésné prace (aktualné ke 10
dni sbéru dat)

Pocet osob vykonavajicich vetejné prospeésné prace (k uréitému 12
datu pred 1 rokem)

Pocet osob vykonavajicich vetejné prospeésné prace (k urcitému 14
datu pred 2 lety)

Pocet osob vykonavajicich vetrejné prospésné prace u obce 10
(aktualn€ ke dni sbéru dat)

Pocet osob vykonavajicich vetejné prospeésné prace u obce 12
(k urcitému datu pted 1 rokem)

Pocet osob vykonavajicich vetrejné prospesné prace u obce 14
(k urcitému datu pred 2 lety)

Pocet osob vykonavajicich spole¢ensky ucelna pracovni mista 1
(aktualné ke dni sbéru dat)

Pocet osob vykonavajicich spole¢ensky ucelna pracovni mista 5
(k urcitému datu pted 1 rokem)

Pocet osob vykonavajicich spole¢ensky ucelna pracovni mista 5
(k urcitému datu pted 2 lety)

Existence funkéni lokalni sit¢ zaméstnanosti (viz checklist) 5

Pocet obci vytvorenych pracovnich mist k podpotfe zaméstnanosti 6 + 6
prostiednictvim asistentli prevence kriminality, domovnika atp.
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Pi‘ehled hlavnich a zastreSujicich problému a p¥icin v oblasti zaméstnanosti:

Jadrovy
problém:
priCiny na
stran¢ cilové
skupiny

pric¢iny na
stran€ drzitela
aktiv

pfi¢iny na
lokalni irovni

systémoveé
ptic¢iny
(legislativa)

Rotava

Vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanych s nizkym vzdélanim ci
bez vzdélani.

Neochota CS pracovat: vysoké naroky na mzdu oproti kvalifikaci,
nemotivujici primérna mzda (nizky zdjem o legdlni zaméstnani),
socioekonomické  prekazky (nemoznost castéjSich  vyplat,
nedostate¢né kompetence k vykonu zaméstnani, vysoké ndklady
na dojizdéni za praci).

Nabidka CS (nizk4d zkuSenost slegalnim pracovnim trhem, nizka
vzdé€lanost, pfedavani nevhodnych vzora v roding, vysoka migrace CS,
nedostateCna participace na vetfejném Zzivoté/motivace feSit svoji
situaci)

Piedsudky/diskriminace na strané zaméstnavateli.
Agenturni zaméstnavani na iukor kmenového.
Nizka flexibilita ve vyplaceni mezd.

Prevazuje nabidka kratkodobych pracovnich smluv/sezénnich
praci.

Nepodnétné prostiedi (slabé moznosti vyuZziti volného ¢asu).
Nedostate¢na infrastruktura (omezena dostupnost NNO/dopravy).
Neefektivni vyuzivani nastroji APZ (opakované obsazovani VPP).
VS jako uméla zaméstnanost.

Nevyuzity potencial prostupnosti trhu prace v lokalité.

Nedostateéna kontrola SUIP (nelikvidaéni sankce pro fadu
zaméstnavatelli, administrativni naro¢nost nahlasovani, nedostate¢na
personalni kapacita)

Rozsireny ¢erny trh (nevyhodnost legalni prace oproti cernému trhu).
Nedostate¢na podpora socidlnich podniki (neexistuje zdkon).
Absence institutu nezabavitelného uctu.

Nedostate¢na podpora socidlniho bydleni (neexistuje zakon).

Nizka primérna mzda v CR.



Navrhova opatreni v oblasti zaméstnanosti

Ve mésté Rotava vzniknou minimalné dvé nova pracovni mista v souvislosti s plnénim cilt
v ostatnich tematickych oblastech tohoto planu. Pro zamér posilit persondlni kapacitu

socialniho odboru mésta Rotavy je nutné pracovat, jak vyplyva z analyzy rizik, i na motivaci
budoucich pracovnikl planovaného projektu.

Budou realizovéana tréninkova pracovni mista, v rdmci této aktivity budou pro CS vytvorena
pracovni mista v ramci kterych dojde ziskéani potfebnych praktickych schopnosti a dovednosti

pro ziskani standardniho pracovniho mista. Tréninkovd pracovni mista budou reagovat

na potieby pracovniho trhu.

Na zaklad¢ analyzy stakeholderti byli stanoveni hlavni aktéfi, ktefi se na nové navrzené
strategie intervenci budou podilet. Nejvyznamngjsi aktéfi, jak dale uvadi prehled, v oblasti
zaméstnanosti byli podrobeni identifikaci jejich vyznamu, vlivu a vztahu k feSeni.

stakeholder
starosta mésta
Rotavy

M&U Rotava

KoP UP CR
Kraslice

identifikace vyznamu aktéra

Nejvyssi predstavitel obecni ¢i méstské spravy
azaroven nejvyznamngj$i  aktér v procesu
rozhodovani.

odbor kultury a socidlnich véci: dluhové
poradenstvi, insolvence, posilovani finan¢ni
gramotnosti

Kontaktni pracovi§té UP (krajskd pobocka
Karlovy Vary). Je spravnim ufadem s celostatni
pusobnosti a organizacni slozkou statu Zajist'uje
zprostfedkovani zaméstnani, evidenci uchazect
azédjemci o zaméstnani. Dale plni dilci
ukoly v oblasti  podpory v  nezaméstnanosti
a nepojistnych socialnich davek.

vyznam aktéra
klicovy

primarni

primarni

S ohledem na pldnovana opatieni je nutné zohlednit i rizika, kterd maji dopad na realizaci

zvolené strategie intervence. Nasledujici tabulka nabizi pfehled rizik pro feSeni v oblasti
zamé&stnanosti, kterd zohlednuji jejich vyznam, pravdépodobnost vyskytu a zdvaznost dopadu.
Na tomto zaklad¢ je dale stanovena vhodna strategie managementu jednotlivych rizik.
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druh rizika vyznam pravdépodobnost  z&vaznost strategie feseni
rizika vyskytu dopadu
zména v politickém zévazné vysoka stfedni projedndvani opatieni
vedeni mésta s SirSim politickym
vedenim.
nevyhovujici dotaéni ~ zévazné stfedni stfedné v€asna detekce vyzev
tituly zévazné v ramci KPSVL i mimo
zvySena administrativa a  zavazné vysoka velmi peclivé planovani a
pozadavky na persondlni zavazné koordinace ¢innosti,
kapacity v souvislosti navyseni personalnich
s projektovymi Zadostmi zdroj,
nizké kvalita podaného  zdvazné vysoka velmi projektové poradenstvi
projektu zévazné
vysoka finan¢ni zavazné vysoka velmi hledat jiné moZnosti
spoluti¢ast v dotacnich zavazné financovani, realizatory

titulech

Rizika tykajici se persondlnich kapacit jsou celorepublikovym fenoménem, ktery hraje
vyznamnou roli i ve strategickém planovani Rotavy. Proto mezi opatfenimi, ktera jsou
potfebna a témi, kterd jsou realnd ve vztahu k personalnim kapacitdm (viz nasledujici

ptehled), mohou panovat znaéné rozdily. Mezi diskutovand potifebnd opatieni v oblasti

bydleni jist¢ dale patfi:

e Moznost vyuziti nastroje komunitniho ¢i aktivizaéniho pracovnika v ptipadé lokality
Sidlisté v Rotave.

e Aktivity vedouci k navySeni moznosti piechodu z vefejné prospésnych praci ke stalym
pracovnim pozicim.

e Motivacéni programy pro chybéjici profese (1ékafi, socidlni pracovnici).

o Aktivity vedouci ke zlepSeni infrastruktury mésta.

Ocekavané vysledky

Strategicky cil 2 | Snizit miru dlouhodobé nezaméstnanosti
Ocekavand zména / | Snizeni dlouhodobé nezaméstnanosti v obci. CS nachdzi uplatnéni na
dopad | trhu prace.
Mozné ukazatele | Podil dlouhodobé nezaméstnanych — statistiky UP
Gestor | Obec
Termin | 6/2025

CS disponuje potrebnymi kompetencemi pro vstup na trh prdce.

Indikator vysledku

Pocet osob, u kterych doslo ke zvyseni kompetenci:

Gestor

obec

Termin

6/2025
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Opatieni 2.1.1

Realizovat motivac¢ni a vzdélavaci kurzy pro nezaméstnané

Popis opatieni

V ramci opatieni budou probihat vzdéldavaci a motivacni kurzy pro
CS. Ta ziska dostatek informaci, schopnosti a dovednosti nezbytnych
pro hledani a ziskani prace na otevieném trhu prdace. Bude
podporovana motivace CS zlepsit svou Zivotni situaci.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozZené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory
vystupu

Pocet kurzii: 9
Pocet podporenych osob: 50

Odpovédny
subjekt

obec

Predpokladané
naklady

2 000 000,00 K¢ (souhrnné pro opatieni 1.1.4, 2.1.2, 2.1.3, 2.1.4,
2.1.5,2.2.1)

Zdroje
financovani

OPZ+ (véetné povinného spolufinancovani realizatora)

Piedpoklad
realizace

1/2023 — 12/2025

Vazba na dalsi
opatreni / cile

2.1.2,2.13,2.14, 215, 2.2.1

Opatieni 2.1.2

Zavést pracovni poradenstvi pro nezaméstnané

Popis opatieni

Zavést pracovni poradenstvi pro nezaméstnané nezbytné pro ziskani
a udrZeni zaméstnani na otevieném trhu prace.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory ; . .
vystupu Pocet podporenych osob: 30
Odpovédny
subjekt obec
Predpokladanc | ¢ - nakladii 2.1.1
naklady
Zdroje . L . .
+
financovani OPZ+ (vcetné povinného spolufinancovani realizatora)
Predpoklad | ; )5 122025
realizace

Vazba na dalsi
opatieni / cile

2.1.1,2.13, 214,215, 2.2.1
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Opatieni 2.1.3

Realizovat poradenstvi, vzdélavaci a osvétové aktivity v oblasti
finan¢ni gramotnosti a dluhové problematiky

Popis opatieni

Pro CS budou probihat aktivity v oblasti financni gramotnosti

a dluhové problematiky. CS ziskd znalosti a dovednosti v oblasti
financi a dluhii. Zadluzeni je vyznamnou prekazkou pri uplatnéni
CS na trhu prace.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozZené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory | Pocet vzdélavacich a osvétovych aktivit: 9
vystupu | Pocet podporenych osob: 30
Odpovédny
subjekt obec
Predpokladane | ¢ - nakladi 2.1.1
naklady
Zdroje C ., ;o .
+
financovani OPZ+ (véetné povinného spolufinancovani realizatora)
Predpoklad | ; )3 122025
realizace

Vazba na dalsi
opatreni / cile

2.1.1,2.12, 214,215, 2.2.1

Opatieni 2.1.4

Vytvorit vhodna pracovni mista pro CS ve formé tréninkovych
pracovnich mist

Popis opatieni

Pro CS budou vytvorena tréninkové pracovni mista k ziskdani
potiebnych praktickych schopnosti a dovednosti pro ziskani
standardniho pracovniho mista.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozZené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory | Pocet vytvorenych tréninkovych mist: 12
vystupu | Pocet podporenych osob 12
Odpovédny
subjekt obec
Predpokl’adane 1 365 000 K&
naklady
Zdroje C . .
+
financovani OPZ+ (véetné povinného spolufinancovani realizatora)
Predpoklad | ; >3 122025
realizace

VYazba na dalsi
opatreni / cile

2.1.1,2.1.2,2.13, 215, 2.2.1

21




Opatieni 2.1.5

Zajistit individualni podporu CS v prostiredi zaméstnavatele ve
formé poradenstvi, mentorstvi a kouc¢inku

Popis opatieni

Individuélni podpora CS s cilem rozvoje individualnich schopnosti
a dovednosti v prostfedi zaméstnavatele.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozZené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory
vystupu

Pocet podporenych osob 10

Odpovédny
subjekt

obec

Piedpokladané
naklady

Soucasti nakladn 2.1.1

Zdroje
financovani

OPZ+ (véetné povinneho spolufinancovani realizatora)

Piedpoklad
realizace

1/2023 — 12/2025

Vazba na dalsi
opatreni / cile

211,212 213 214,221

Ocekavané vysledky

Naplnénim cile dojde ke zvyseni poctu osob, které nastoupily
do zaméstnani na otevieném trhu prace a které si praci udrzely.

Indikétor vysledku

Pocet osob, které nastoupily do zaméstnani: 15
Pocet osob, které se udrzely na otevieném trhu prace (min. 3
meésice): 7

Gestor

obec

Termin

6/2025

Opatieni 2.2.1

Zajistit individualni podporu CS pri ziskavani a nasledné udrZeni
standardnich pracovnich mist (navazné po TPM ¢i motivacnich
kurzech....)

Popis opatieni

CS bude poskytnuta potiebna podpora ve formé poradenstvi po
absolvovani tréninkovych pracovnich mist s cilem zajistit a ndaslednée
udrzet stabilni pracovni uplatnéni na otevireném trhu prace.

Cilova skupina

Osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozZené (viz
kapitola 2.5.2)

Indikatory . . .
vystupu Pocet podporenych osob: 15
Odpovédny
subjekt obec
Predpokladané | o .. i nakiadii 2.1.1
naklady
Zdroje C L, ., .
+
financovani OPZ+ (véetné povinného spolufinancovani realizatora)
Predpoklad | ; )3 122025
realizace

Vazba na dalSi
opatieni / cile

2.1.1,2.1.2,2.1.3, 214
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Oblast prevence rizikového chovani a kriminality

Index kriminality, tedy pocet spachanych trestnych ¢inli na daném tzemi pfepocteny
na 10 000 obyvatel, m¢l v Rotavé za rok 2021 hodnotu 130,4. Mezi nejCastéjsi typ trestné
¢innosti patii v Rotavé majetkova kriminalita. Ta zaznamenala nejvySs$i miru v roce 2014,
od té doby, stejn¢ jako ostatni skladba trestné Cinnosti, klesa. V roce 2020 doslo k vyraznému
nartstu zjiSténych trestnych ¢in a prestupkil, alarmujici je ndrast v oblasti toxikomanie.
V roce 2021 doslo k poklesu, nepodstatnou mérou se na tomto vysledku zobrazuje slouceni
OOP Rotava a OOP Kraslice a tim padem i sniZena pfitomnost Policie CR v obci. Obdobné
je to u prestupkd.

Z dostupnych statistik tedy vyplyva, ze kriminalita v Rotavé za posledni 3 roky poklesla. Vliv
na pokles kriminality mdze mit pokles kriminality v CR obecné, kvalitni prace Policie CR,
zvySeny vyskyt kriminality latentni, neochota Ciny hlasit (a to ptedevsim z diivodu sekundarni
viktimizace obéti trestnych c¢inid), ale i mozny vliv zdej$iho uskupeni Sinti a Romd.
Kriminalita v Rotavé se da charakterizovat jako kriminalita ustupujici z ulic do uzavienych

2%

mezilidskych vztahti a v dopravnich ptestupcich.

Mezi nejvyraznéjsi pii¢iny problému obyvatel SVL a vytipovanych objektli v majetku mésta
patii Spatnd bytovd situace a nezaméstnanost, piipadné zaméstnanost piileZitostna,
kratkodobd, pracovni pozice podfadné a Casto ve formé& brigddy nebo zcela bez pracovni
smlouvy.

V SVL jsou socialni byty, které jsou pronajimany osobdm v hmotné nouzi). M¢ésto vlastni
byty, které jsou umistény predevsim v lokalité Sidliste, kde je nejvyssi podil SVL bytt. Dalsi
pfi¢iny problémti v Rotavé jsou negativni vnimani vefejnosti, neutéSeny stav socialniho
prostiedi a vysoka zadluZenost.

Mezi nejvyrazngjsi problémy obyvatel SVL a objektli v majetku mésta patii zvySené mnoZstvi
ptestupkové Cinnosti, kterd v nékterych piipadech pfechazi i do trestné cinnosti. Mésto vlastni
bytové domy, které jsou umistény predevsim v lokalit¢ Sidlisté, kde je nejvyssi podil SVL
bytd. V téchto domech jejich okoli, dle informaci majetkového odboru M&U a MP, dochazi
k ¢astym projeviim vandalismu, naruSovani vetejného poradku, porusovani pravidel
obcanského souziti, sousedskym sportim.

Podle policejnich statistik hraje vyznamnou roli dalsi dimenze bezpecnosti, a to pocit bezpeci.
Samotny pocit bezpe¢i je ovlivnén komplexem faktorti, ptficemz jejich dileZitost a vaha
se u kazdého jedince muze liSit. Mezi ovlivilyjici faktory se tfadi dlouhodoby i1 aktualni
zdravotni stav, individudlni nazory a postoje, délka pobytu v misté bydliSt¢ a znalost
prosttedi. Upozoriiuje se i na diilezitost lokalni komunity a socidlni soudrznost.
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V roce 2020 byl realizovan vyzkum na téma subjektivniho vnimani pocitu bezpec¢i formou
dotaznikového Setfeni a polostrukturovanych rozhovori. Cilovou skupinou rozhovoru byli
ob¢ané Rotavy starsi 15 let, ktefi méli v dobé vyzkumu v obci trvalé bydlisté, piipadné zde
dlouhodob¢ bydleli (min 1 rok). Pii individudlnich rozhovorech jimi bylo mésto Rotava
vnimano v SirSim kontextu jako obec, které ma stigma regionu, ktery se potyka
s problematikou socialniho vylouceni ve vétsi mife nezli jiné regiony a s tim souvisejicimi
negativnimi jevy.

Vysledky rozhovora v koresponduji s vysledky dotaznikového feseni, nejsou zde v zdkladnich
otazkach zéasadni rozdily.

VétSina respondentli vnima etnické napéti a s tim spojené problémy v oblasti vefejného
potadku a predevSim obcanského souziti. Vnimaji v této oblasti v poslednich mésicich
zhorsSeni.

Negativné vnima vétSina respondentli oblast vefejného potfadku, konkrétné se jedna o projevy
vandalismu, zneciStovani vetejného prostranstvi, zakladani nelegalnich skladek apod.

Vyzkumnici rovné€Zz zaméfili na vnimani ¢innosti Policie CR a Méstské policie v obci.
Prestoze vétSina respondentti Policii CR a MP davétuje, neni pfili§ spokojena a privitala

24

by vice nasazeni p&sSich hlidek a s tim spojeny osobni kontakt v pfirozeném prostiedi.

Velmi pozitivné reagovali respondenti otazky sméfujici k pozici APK a DP a doposud
realizovanému projektu. Kvitovali predev$im jejich pfitomnost v mistech, které¢ povazuji
za potencialné nebezpecna, moznost obratit se na n¢ piimo v terénu.

Situace ohledné pfitomnosti drog v Rotavé nijak nevybocuje z priméru daného regionu.
Pracovnici terénnich programii mezi nejcastéjSi problémy svych klientd fadi vysokou
nezaméstnanost, nizkou financni gramotnost a nedostupnost sluzeb. Bariérou vykonu
terénniho programu pro drogové zavislé na Rotavé je tizkd rodinnd pro vazba a hierarchie
velkorodin. Poskytované sluzby maji zna¢n¢ anonymni charakter, aby na klienty, se kterymi
se podatilo navézat spolupraci, nepadlo stigma této nepopularni cilové skupiny socidlnich
sluzeb.

Nastroje prevence kriminality v Rotavé:

e kamerovy systém

e sluZzba Méstské policie

e asistent prevence kriminality
e domovnik — preventista
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Pi‘ehled hlavnich a zastieSujicich problémii a p¥ic¢in v oblasti prevence rizikového
chovani a kriminality:

Rotava

Nizsi pocit bezpeci v obci.

Neshody uvnitt CS (nerespektovani pravidel noveé piichozimi
obyvateli, nepfijeti nové pfichozich obyvatel).

OdliSné vnimani FeSeni problému Kkriminality a trestani
(odlisné vnimani spolecensky uznavanych pravidel a pravnich
norem, upadajici role rodiny, odlisné zivotni strategie).

Vyskyt distributori drog (prostiedi generujici zdroje).

Nedostateéné zasit’ovani sluzeb v obci, chybi zdroje na urovni
obce.

Domnély pocit nebezpeci ze strany majority (zvySena citlivost
k nahlaSovani porusovani obc¢anského souziti, neshody s CS,
shromazd’ovani CS na vefejném prostoru).

Vyskyt pricin realné kriminality (vyskyt majetkové kriminality,
vys$$i mira latence — lichva a redistribuce drog, vyskyt zévislosti,
vysoky pocet osob propusténych z vykonu trestu odnéti svobody,
vyskyt pfestupkll a napadu trestné ¢innosti).

Systémové nedostatky (pomaly proces ptestupkového fizeni,
omezené finanéni moznosti obce, omezenad prenesena plisobnost
obce).



Niéklady na bezpecnost a prevenci kriminality ve sledovaném obdobi.

PRIJEM VYDEJ
DOTACE OSTATNI DOTACE OSTATNI

APK MV 625 661,00 625 661,00

APK EU 1521611,43 1679 871,17 234 822,03
2019 DP MV 1 499 703,00 1 499 703,00 67 580,25

MP 56 712,00 2656 617,09

APK MV 558 000,00 558 000,00

APK EU 4252 106,29 3474 973,52 556 131,93
2020 |DPEU

DP 266 071,00 266 071,00

MP 55293,00 4047 766,84

APK MV 479 693,60 479 693,60

APK EU 741 542,65
001 |DPEU 3659 153,39 1 555 879,92

MP 105 900,00 3589 011,26

MP covid 20 000,00 20 000,00

APK MV 480 000,00 480 000,00

311311(55[} 1 829 576,70 1 829 576,70 752211,65
2022 Topmv 118 000,00 118 000,00 42 000,00

MP 180 000,00 3 404 000,00

Ulice v pohybu 144 500,00 144 500,00

Celkova suma od roku 2019 — 6/2022 — 16 112 000 K¢.

Navrhova opatreni v oblasti prevence rizikového chovani a kriminality

Mezi zatézujici piiCiny problémi v oblasti prevence rizikového chovani a kriminality bylo
v Rotavé na lokalni urovni identifikované nedostate¢né zasitovani sluzeb v obci a chybéjici
zdroje na Urovni obce 1 poskytovatelli socidlnich sluZzeb. Na pojmenovany soubor pfic¢in
problémi bude reagovat projektovy zdmér zfizeni centra pro cilenou koncentraci vSech sluzeb
ve mésté, veetné ziizeni NZDM. Poskytované sluzby v ramci tohoto centra budou déle cilit
na dal$i pojmenované ptiiny problémi, konkrétné na problémové souZziti obyvatel (uvnitt
CS1 s majoritou), na domnély pocit nebezpecni ze strany majority ¢i smysluplné traveni

volného ¢asu déti a mladeze.
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Meésto také bude pokracovat v realizaci pozic APK a DP. Z doposud realizovanych opatieni
se jedna v Rotavé o nejucinngj$i nerepresivni nastroje urCené k feSeni bezpecnostni
problematiky v SVL, pfipadné v okoli SVL. Z dotaznikového Setieni zaméteného na pocit
bezpeci jednoznacné vyplynulo, Ze realizace téchto aktivit piispiva ke zlepSeni subjektivniho
vnimani pocitu bezpeci v téchto lokalitach a jejich okoli.

S ohledem na planovana opatieni je nutné zohlednit i rizika, ktera maji dopad na realizaci
zvolené strategie intervence. Nasledujici tabulka nabizi pifehled rizik pro feseni v oblasti
prevence rizikového chovani a kriminality, kterd zohlednuji jejich vyznam, pravdépodobnost
vyskytu a zdvaznost dopadu. Na tomto zakladé¢ je dale stanovena vhodné strategie
managementu jednotlivych rizik.

druh rizika vyznam pravdé- zavaznost strategie FeSeni
rizika podobnost dopadu
vyskytu
zmeéna v politickém zavazné vysoka stredni Projednavani opatfeni
vedeni mésta s Sir§im politickym
vedenim.
nevyhovujici dotacni zavazné sttedni stredné vCasna detekce vyzev
tituly zavazné v ramci KPSVL i mimo
nerozsireni kapacit zavazné stiedni stiedné véasné jednani s KU KK,
socialni sluzby NZDM zavazné zdivodnéni pottebnosti
v siti A
zvysena administrativa zavazné vysoka velmi peclivé planovani
a pozadavky na zavazné a koordinace ¢innosti,
personalni kapacity navyseni personalnich
v souvislosti zdroji, vyuziti
s projektovymi zprostiedkujicich agentur
zadostmi
nezajem CS zavazné nizka zavazné motivace CS, mapovani
potteb
neobsazeni sluzeb zavazné sttedni zavazna Vybérova tizeni
personalem v dostate¢ném piedstihu,

komunikace s UP a §kolami

Rizika tykajici se persondlnich kapacit jsou celorepublikovym fenoménem, ktery hraje
vyznamnou roli 1 ve strategickém planovani Rotavy. Proto mezi opatfenimi, kterda jsou
potfebnd, a témi, kterd jsou redlnd ve vztahu k persondlnim kapacitdm (viz nasledujici
prehled), mohou panovat znacné rozdily. Mezi diskutovand potiebnd opatfeni v této
tematické oblasti jisté dale patii:

e NavySeni povédomi o moznosti oddluzeni fyzickych osob a celkova systematizace
prace se zadluZzenymi (napf. dluhovd poradna) pifip. moznost vyuZiti ndstroje
dluhového koordindtora v obou obcich.

e Podpora aktivit vedoucich ke stabilizaci migrace

e komunikace, osvéta, prevence v piipadé¢ patologii (drog)

e Systematizace vykonu préace asistentil prevence kriminality (viditelnost)

e Participativni aktivity vedouci ke stmelovani a informovanosti obyvatel (vefejné akce,
debaty, prostor pro diskuzi a stiznosti obyvatel apod.)

e Podpora vzdélavacich aktivit vetejnosti
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Rotava

Oblast:

4. Priorita:
4.1. Obecny cil:

4.1.1 Specificky cil:

4.1.1.1 Opatieni:

(Realizace  opatfeni v ramci
jednoho projektu s opatienim
5.1.1.1)

Cil reaguje na pojmenovanou

pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:

Niaklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

4.1.1.2 Opatfeni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:

Naklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:

Navrh evaluaénich indikatoru:

4.1.2 Specificky cil:

4.1.2.1 Opatieni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
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PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI
A KRIMINALITY

ZvySeni pocitu bezpeci v Rotavé

Do roku 2026 dojde ke zvySeni pocitu bezpeci
v Rotavé

Do roku 2026 dojde v Rotavé k rozvoji komunitniho
Zivota jako nastroje pro aktivizaci obyvatel

Do roku 2025 mésto Rotava vybuduje zadzemi pro

realizaci komunitnich aktivit obéana

Nevhodné shromazd’ovani CS na vefejném prostoru
Odlisné vnimani spolecensky uznavanych pravidel
a pravnich norem

Porusovani pravidel ob¢anského souziti

1 zrekonstruovana budova; Indikatory IROP: Kapacita
sluzeb a socialni prace 15, Pocet podpoienych zdzemi pro
sluzby a socialni praci — 1, Pocet poskytovanych druhii
socialnich sluzeb 2

15 819 500 K¢ z IROP (opatieni reaguje také na opatfeni

5.1.1.1)
meésto Rotava
Vnimani men$ich  skupin Roml jako  zdroj

potenciondlnich konfliktt

Do roku 2023 se za podpory aktivizaéniho pracovnika
meésta 30 osob aktivné zapoji do vytvareni podminek
bezkonfliktniho souziti a ziskd potfebné dovednosti
a znalosti ke spoleCensky pfijatelnému uspokojovani
potieb

Nevhodné shromazd’ovani CS na vefejném prostoru
Odlisné vnimani spolecensky uznavanych pravidel
a pravnich norem

6 workshopt ¢i seminari

30 ucastniki  workshopli a
s aktiviza¢nim pracovnikem
5710 410 K¢, OPZ (spole¢na castka pro opatieni 1.1.1.1,
41.1.2,4122,7.1.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4,7.1.1.5)

meésto Rotava

Pocty klientti aktiviza¢niho pracovnika

Pocty akci, které vzesly ze zjisténych potieb

Do roku 2026 se podari udrZet ¢i zvySit pocit bezpeci
a dodrZzovani pravidel bezproblémového souziti
v nékterych domech mésta

Do roku 2026 se v méstskych domech udrzi pocit bezpeci
na stejné Urovni nebo dojde kjeho navySeni diky
pusobeni 6 domovniki — preventistli

Neshody uvniti CS (problémové souziti).

Neshody s CS (problémové souziti).

seminaft, schiizek



Indikator ucinnosti:
Naklady/zdroj:
Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

4.1.2.2 Opatieni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:
Niaklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

4.1.2.3 Opati‘eni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:
Naklady/zdroj:
Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

4.1.2.4 Opatieni:

Cil reaguje na pojmenovanou

pri¢inu problému:

Indikator acinnosti:
Naklady/zdroj:
Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:
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ey

120 rodin, které Ziji v nestresujicim prostiredi
Ministerstvo vnitra CR, OPZ+
mésto Rotava

Vnimani  menSich  skupin
potencionalnich konflikti
Pocet novych pracovnich mist
Pocet urovnanych konfliktt
Pocit bezpeci obyvatel

Vyvoj poc¢tu hlaSenych konfliktl v pfislusnych domech
Do roku 2026 probéhne za ucasti lokalnich partnert
8 setkani s obyvateli mésta Rotava, na kterém budou
projednana aktudlni témata s vazbou na bezpecnost
ve mesté

Domnély pocit nebezpeci ze strany majority.

Zvysena citlivost k ohlasovani poruSovani vetejného
potadku.

6 setkani s vefejnosti

100 ucastnikti vefejnych setkani

5710 410 K¢, OPZ (spolecna castka pro opatieni 1.1.1.1,
41.1.2,4.1.2.2,7.1.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4,7.1.1.5)

mésto Rotava

Vnimani mensich  skupin
potencionalnich konflikti
Pocet verejnych setkani

Pocet ucastnikil setkani

Pocet identifikovanych témat k feseni

Pocet podnétl od obyvatel na zdstupce mésta

Do roku 2026 zajisti mésto Rotava 12 medialnich vystupi
obsahujicich pozitivni prezentaci CS jako ndstroje
demytizace socidln¢ vylouCenych a zmirfiovani napéti
mezi minoritou a majoritou

Domnély pocit nebezpeci ze strany majority.

ZvySenad citlivost k ohlaSovani poruSovani vefejného
potadku.

6 ¢lankl v méstskych médiich

NevyZzaduje naklady

meésto Rotava

Domnély pocit nebezpeci na stran¢ majority

Pocet medialnich vystupii

Romi  jako  zdroj

Romti jako zdroj

Do roku 2026 bude docileno zlepSeni monitoringu
bezpecnostni situace a feseni socialné patologickych jevil
prostfednictvim ¢innosti asistentll prevence kriminality.
Neshody uvniti CS (problémové souziti)

Domnély pocit nebezpeci ze strany majority.

Zvysena citlivost k ohlaSovani poruSovani vetejného
potadku.

6 asistenti prevence kriminality

Ministerstvo vnitra, OPZ+

mésto Rotava

Domnély pocit nebezpeci na strané majority

Stav, struktura a dynamika feSenych udélosti spadajicich



Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

5.1.1.2 Opatieni:

5.1.1.3 Opatieni:

5.1.1.4 Opati‘eni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
Indikator ucinnosti:

Naklady/zdroj:
Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady:

Navrh evalua¢nich indikatoru:
5.1.1.5. Opatreni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
Indikator ucinnosti:

Zodpovédna osoba:
Naklad/zdroj:

Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatora:

Zadluzenost

do oblasti vetfejného potadku a obcanského souziti
méstské policie a Policie CR a dodrzovani vyhlasek
a narizeni mésta.

Mésto Rotava

Vnimani  mensSich  skupin
potencionalnich konflikt

Do roku 2026 bude 30 osob ztad déti a mladeze travit
svij volny ¢as v rdmci terénniho NZDM.

Do roku 2024 bude 30 osob ztad déti a mladeze travit
svij volny ¢as vramci terénniho NZDM, jehoz
volnocasova slozka bude k dispozici v kazdy vSedni den.
Do roku 2024 bude sluzba poskytovdna ambulantné
v prostorach s kapacitou 15 osob

Nevhodné nakladani s volnym casem

Nevhodné shromazd’ovani CS na vefejném prostoru.

30 osob, které travi svij c¢as nerizikové diky sluzbé
NZDM

Jiné zdroje

Mésto Rotava.

Romti  jako  zdroj

Vnimani  menS$ich  skupin Romt jako  zdroj
potencionalnich konflikti
Pocet klientt NZDM

Do roku 2024 30 dé¢ti a mladych osob ziska informace o
Skodlivosti latkovych zavislosti a o zdravotnich a
socialnich u¢incich drog

Vyskyt zavislosti

Vyskyt distributorti drog

6 seminart protidrogové prevence

30 osob, které ziskaji informace z oblasti drog a zavislosti
Meésto Rotava

Jiné zdroje

Ptitomnost uzivateld drog a varen

Pocet seminati

Pocet ticastniktl

Mésto Rotava charakterizuje vysokd mira zadluZeni obyvatel. Celkovd vymahana jistina
v exekuci v Rotavé je 137 mil. K. V prosinci 2016 bylo v Rotavé evidovano 4 255 aktivnich
exekucnich fizeni a primérnd jistina na exekuci 32 282,- K&. Podil exekuovanych obyvatel
pak byl 29 %. Skoro polovina osob (46 %), ktera byla v Rotavé v Cervenci 2017 vedena
v evidenci uchaze¢li o zamé&stnani, byla soucasné zadluzena. Pohledavky vii€i méstu dosahuji
dle kvalifikovaného odhadu ufednikii mésta 7 miliona a jsou vazany na cca 300 dluznikd.
Nejéastdji jsou spojeny s oblasti bydleni. Regeni
je fragmentarizované a nema zatim ucelenou koncepci.

dluhové problematiky v obci
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Nastroje feSeni dluhové problematiky v Rotaveé:

e splatkovy kalendar
e 0svEétoveé seminare
e dluhové prazdniny
e obecné zavazna vyhlaska ¢ 2/2013 o zakazu podomniho a pochtizkového prodeje

lu_) Monitoring FeSeni klicového problému vysoky pocet piedluzenych osob
g Indikator Hodnota Rotava
§ 2019
5' Podil osob s exekuci k celkovému poctu obyvatel 28,89 %
ﬁ starSich 15 let
Primérny pocet exekuci na jednu exekuovanou osobu 5,7
Primérna vyse jistiny jedné exekuce 32 282,- K¢
Podil osob v procesu oddluzeni k celkovému poctu Nezjisténo

obyvatel starSich 15 let

Primérny dluh obyvatel vii¢i obci (podil celkového 7 mil. / 300 dluzniki
dluhu a poctu obyvatel)

a) z toho: primérny dluh na ndjemném (podil dluhu Nezjisténo

na nagjemném a poctu dluzniki)

b) z toho: primérny dluh u poplatkl za odpady (podil ~ Nezjisténo

dluhu na poplatcich za odpady a poc¢tu dluznik)

Pocet bezplatnych dluhovych poraden s moznosti Nezjisténo
podani navrhu na povoleni oddluzeni v obci

Podil osob v exekuci k pfepoctenému tvazku 0
dluhovych poradcti

Pocet podanych/schvalenych navrhli na oddluzeni 0

bezplatnymi dluhovymi poradnami

Vzhledem k mife zadluZeni se jevi vhodné zavést sluzbu posilovani finanéni gramotnosti
a dluhového poradenstvi, vcetné vcasné detekce dluhu s pfesahem do oblasti bydleni.
Vzhledem k obtizné situaci pii ziskdvani kvalifikovaného personélu vSak doslo k formulovani
cile planu ve skromné;jsi podobé.
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Mapa exekuci za rok 2019

MAPA EXEKUCI

ﬂ
CESKO 2021 zména od 2019 e eRetain
: Pocet osob v exekuci 698 tis. -10,0 % e
Pocet osob s 10 a vice exekucemi 163 tis. +4.0 %
Podil osob v exekuci 7,9 % 0,7 p.b. [Sayda
F Celkovy pocet exekuci 4.43 mil. -0.7 %
Lﬁ'da,r'e Jsou pouze za fyzicke osoby. %

Data za rok 2019 jsou z 20. 4. 2020, ostatni roky z 31. 12.

ey BUCHHaLz

obec ROTAVA
okres Sokolov, Karlovarsky kraj
Podet osob starSich 15 let
Pocet osob v exekuci

Podil osob v exekuci

Celkovy pocet exekuci 4509

Primérmy pocet exekuci na osobu hi

Detail osob v exekuci:

Podil (pocet) déti a mladistwych 1 % {6)
Podil (pocet) osob ve veku 18 az 29 let 12 % (96)
Podil (pocet) seniorl (65+) 9% (72)

Obec 2019 ROTAVA X
Sokolov |

Karlovarsky kraj

Podil osob v exekuci 31,59 %

Meziroéni zména poctu osob v exekuci O/nejsou data % (Wnejsou data p.b.)
Primémy poéet exekuci na osobu BT

Detail osob v exekuci:
Podil osob 5e 3 a vice exekucemi 60 %

Podil seniord v exekuci g%
O )

Zobrazit detailni udaje
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Dostupnd data na Mapé exekuci k jednotlivym obcim jsou nyni za rok 2021
(obr. — printscreen mapy, zdroj: http:/mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/) K vypoctu doslo
jinym stylem, tudiz nelze provadét porovnani mezi rokem 2019 a 2021.

Mapa exekuci za rok 2021

MAPA EXEKUCI
ﬂ
CESKO 2021 zména od 2019 il
W Podet osob v exekuci 698 tis. -10,0 % ALt
Pocet osob = 10 a vice exekucemi 163 tis. +4.0 %

Karlovarsky kraj
Podil osob v exekuci 22,11 %
Meziroéni zména poctu osob v exekuci -33,6 % (-9,48 p.b.)
Primérny podet exekuci na osobu 6.5
Podil osob se 10 a vice exekucemi 25 %
Zobrazit detailni udaje
e —————T ﬁ "-','-'"i

Podil osob v exekuci 7.9 % -0,7 p.b. Sayda
Celkowy pocet exekuci 4.43 mil. 0.7 %
L’Idaje Jsou pouze za fyzicke osoby.

Data za rok 2019 jsou z 20. 4. 2020, ostatni roky z 31. 12.

LI e Huchholz

obec ROTAVA
okres Sokolov, Karovarsky kraj
Poéet osob stardich 15 let
Pocéet osob v exekuc

2379
526
22,11 %
Celkovy pocet exekuci 344
Primémny pocet exekuci na osobu 6,5
Z toho:

podil (pocet) osob s 1 — 9 exekucemi 75% (392)
podil {pocet) osob s 10 a vice exekucemi 25% (134)

Podil osob v exekuci

Obec 2021
Sokoloy
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Oblast:

7. Priorita:

7.1. Obecny cil:

7.1.1.1 Opatreni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:
Naklady/zdroj:

7.1.1.2 Opatieni:
Zodpovédna osoba:

Indikator ucinnosti:

Naklady/zdroj:

Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

7.1.1.3. Opatreni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:
Naklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:

Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

7.1.1.4. Opatreni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:
Indikator ucinnosti:
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ZADLUZENOST

SniZeni poc¢tu zadluZenych osob a jejich jistin

Do roku 2026 bude 100 osob pristupovat aktivné
k FeSeni svych dluhi a ziska kompetence v oblasti
hospodareni s financemi

Do roku 2026 bude ftesit své dluhy pomoci dluhového
poradenstvi 100 osob v ramci poraden mésta Rotava
Vysoké zadluzenost CS

Nedostatecna finan¢ni gramotnost

100 osob, které k feseni svych dluhti pfistupuji aktivné
5710410 K¢ z OPZ (spolecna c¢astka opatreni 1.1.1.1,
41.1.2,41.22,7.1.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4,7.1.1.5)

jiné zdroje

Do roku 2026 bude 25 osob fesit své dluhy
prostiednictvim insolven¢niho navrhu v ramci poraden
meésta Rotava

mésto Rotava

25 osob, které =zacaly své dluhy fesSit pomoci
insolvenéniho navrhu (10 M&U Rotava, )

5710 410 K¢ z OPZ (spole¢na castka pro opatieni
1.1.1.1,4.1.1.2,4.1.2.2,7.1.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4, 7.1.1.5)
jiné zdroje

Vysokd mira zadluzeni

Pocet klientl poradny

Pocet klientt1, u kterych bylo zastaveno dalsi zadluzovani
Pocet zastavenych exekuci

Pocet klient, u kterych byla zvySena financni gramotnost
Do roku 2026 bude 60 osob fesit své dluhy vii¢i méstu
sjednanim splatkového kalendare

Vysoka zadluZenost CS

Nedostatecna finan¢ni gramotnost

60 osob, kter¢é maji sjednany splatkovy kalendar
a dodrzuji jej

NevyZaduje naklady

mésto Rotava

Vysoka mira zadluZeni

Pocet dluznikl viici méstu

Pocet klientt, u kterych bylo zastaveno dalsi zadluzovani
vuci méstu

Pocet snizenych dluhi viici méstu

Do roku 2026 dojde ke zvyseni finan¢ni gramotnosti u 30
osob prostfednictvim kurzii ¢i  seminafi  finan¢ni
gramotnosti

Vysoka zadluzenost CS

Nedostatecna finan¢ni gramotnost

30 Gcastnikl vzdélavani ve financni gramotnosti

3 kurzti finanéni gramotnosti UP

10 seminéie finanéni gramotnosti M&U Rotava



Naklady/zdroj:
Zodpovédna osoba:

Vazba cile na dopady:

Navrh evaluaénich indikatoru:

7.1.1.5. Opatreni:

Cil reaguje na pojmenovanou
pri¢inu problému:

Indikator ucinnosti:
Naklady/zdroj:

Zodpovédna osoba:
Vazba cile na dopady

Navrh evaluaénich indikatoru

UP /5 710 410 K& z OPZ (spoleéna &astka pro opatieni
1.1.1.1,4.1.1.2,4.1.2.2,7.1.1.1,7.1.1.2,7.1.1.4, 7.1.1.5)

Me¢ésto Rotava

Vysoka mira zadluzeni

4255 aktivnich exekuci s primérnou jistinou 32 282 K¢
v prosinci 2016

Pocet seminafi a kurzi finan¢ni gramotnosti

Pocet ucastnikil

Do roku 2026 bude pokracovat ¢innost dluhové poradny,
vznikne na zakladé zkuSenosti dluhové poradny mésta,
koncepce  prace  sdluhy bude vyhodnocovana
a doplnovana o nové poznatky

Vysoké zadluzenost CS

Nedostatecna finan¢ni gramotnost

Koncepce prace s dluhy a posilovani finan¢ni gramotnosti
5710410 K& OPZ (spolecna ¢astka pro sp. cile 1.1.1,
4.1.2,4.2.1,7.1.1,7.1.3,7.1.4)

mésto Rotava

Vysoké mira zadluzeni

4255 aktivnich exekuci s primérnou jistinou 32 282 K¢
v prosinci 2016

Vznik koncepce

Postupy feSeni zadluzenosti a zvySovani finanéni
gramotnosti

Navrhovana opatieni a jejich nutnost mimo jiné vychazi ze zavéreCné evaluaCni zpravy

dotac¢niho titulu Socialni prace v Rotavé, kterd je ptilohou tohoto SPZS.
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Implementacni cast

Implementacni faze strategického planovani je koordinovéna na pracovnich tematickych
skupinach a monitorovana a vyhodnocovana v ramci lokéalniho partnerstvi. Faze nastava po
schvaleni Strategického planu socidlniho zaclefiovani radou a zastupitelstvem mésta/obce. Pro
tyto ucely téz slouzi pracovni skupina Projekty a implementace, kterd shromazduje
realizatory a garanty navrzenych opatieni.

V této fazi se strategické planovani soustfedi na realizaci opatieni a naplnéni stanovenych cila

SPSZ. To vyzaduje intenzivni fizeni procesi, koordinaci aktivit realizovanych rtiznymi
subjekty ¢i jejich monitoring. Z toho divodu jsou stanoveny role jednotlivych subjektl, jak

naznacuje nasledujici kapitola.

Ridici a realiza¢ni struktury SPSZ

Aktér

Pracovni skupina
Projekty a
implementace
(PSPI)

Obce

Realizatori projektii

Urad prace

Verejnost

36

odpovédnost

Monitoring realizace
aktivit, evaluace
efektivity.

Monitoring realizace
aktivit, koordinace
aktivit na uizemi obce.

Administrativni,
financ¢ni a vécna
realizace projekta.

Realizace APZ.

pravomoc

Doporuceni na
zmeény, koordinace
aktivit, doporuceni

k revizi SPSZ, brani
duplicité aktivit,
doporucuje obcim
zmény v koordinaci
aktivit.

Schvaluje SPSZ
a jeho revize, alokaci
pro realizaci,
doporuceni
k projektim
a programum.

Névrhy a Gpravy
koordinace siti.

Brani duplicitnim
aktivitam, doporucuje
oblasti pro ¢innost
socialnich sluzeb.

Vyjadiuje se
k realizaci aktivit
SPSZ.

soucinnost,
informovanost

Predava informace
LP a obcim,
koordinuje programy
UP atp.

Poskytuje potiebné
informace LP a PSPI,
pravidelné dostava
Zpravy o
realizovanych
projektech a
programech.

Spoluprace s dalSimi
poskytovateli,
informuje o realizaci
projektt obce, PSPI
alP.

Ucastni se PSPI.

Utast v LP, aktivni
informovani
o realizaci SPSZ.



Role manazera SPSZ

uzce spolupracuje s vedenim mésta Rotava;

v dob¢ ptipravy planu piipravuje podklady pro jednani PSPI, monitoruje pfipravu planu, ucastni
se jednani PS, pfipominkuje plan;

svolava ad hoc porady pfipravnych a nésledné realizacnich tym k jednotlivym
projektiim;

pravidelné sleduje a vyhodnocuje uspésnost v dosahovani cili formulovanych v SPSZ
a pfipravuje revizi SPSZ dle pfedepsané metodiky.

Role pracovni skupiny , Projekty a implementace*
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je poradnim a implementa¢nim ndstrojem Lokélniho partnerstvi pro vSechna opatieni
SPSZ (financovana z projekti 1 z dalSich zdroja);

Slozeni zajist'uje ucast klicovych aktérti a odborné zastoupeni témat obsazenych v SPSZ.
Cleny této pracovni skupiny jsou bud’ viichni realizatofi viech opatfeni SPSZ nebo jde
o vybor z téchto realizatori nebo dohledovy organ nad realizaci (v tomto ptipad¢ je tieba
z realizatorti utvofit funkéni sit’ na pracovni skupinu napojenou, kterd bude o realizaci
SPSZ prubézné€ informovana, koordinovana apod.);

vyjadiuje se k SPSZ pied predloZzenim plénu LP; vyjadiuje se k souboru projektovych
zaméru a navrzenym alokacim na realizaci KPSVL pted pfedloZenim plénu LP;

osvédcuje, Ze projektové zdmery jsou v souladu se SPSZ a ze jsou navzdjem synergické;

monitoruje stav piipravy jednotlivych projektt KPSVL (vytvafi harmonogram pftiprav
projekti v souladu s harmonogramem konzultaci s Ridicimi organy, koordinuje
konzulta¢ni proces Zadateldi z lokality smérem k Ridicim organiim i k Agentuie, zajistuje
sdileni dobrych praxi mezi zadateli;

doporucuje zmény koordinace projekti a zptisobu realizace pro zlepseni napliovani cili
SPSZ;

pfipravuje stanoviska k realizaci jednotlivych projektt jako podklad pro revizi SPSZ
a vytvoreni navazné alokace KPSVL.



Role obyvatel SVL

— Obyvatel¢ SVL maji moznost se ucastnit seminaitt a prezentaci LP na akcich pro
vefejnost, informovat se prostfednictvim mistnich periodik a webovych stanek ASZ

a Ucastnit se zastupitelstva obce.

Procesy rizeni, koordinace a evaluace SPSZ

Realizace opatieni a naplnéni cili SPSZ bude vyzadovat intenzivni fizeni procesii, koordinaci
aktivit realizovanych riznymi subjekty, jejich monitoring a pribéznou i zavérecnou evaluaci,
ktera povede k revizi SPSZ a naplanovani aktivit na dal$i obdobi.

Opatfeni realizovand v souladu s timto dokumentem budou dale koordinovdna manaZerem
socialniho zaclefiovani v ramci pracovni skupiny, jejimi ¢leny budou naddle zadatelé
a realizatofi projektli financovanych z operacnich programit ESF. Tato pracovni skupina bude
prabézné sledovat a vyhodnocovat napliiovani indikatorti u¢innosti SPSZ. Monitoring plnéni
naplanovanych opatfeni mize provadét kazdy c¢len Lokalniho partnerstvi, konkrétné
zodpovédny za néj bude manaZzer sociadlniho zacleiovani. V pribéhu platnosti Strategického
planu muaze byt dopliiovan a aktualizovan. Podnéty k aktualizaci budou projednany v ramci
odpovédnych pracovnich skupin a dale budou schvaleny Lokalnim partnerstvim.
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Analyza rizik a nastaveni rizeni rizik

Identifikace rizik, stanoveni vyznamnosti a pravdépodobnosti vyskytu rizik, stanoveni

opatfeni pro eliminaci rizik, nastaveni organizacni struktury a procest pro fizeni rizik.

¢. Nazev rizika Pravdépodobnost’ Dopad’ Eliminace
. Y Imi | Moti . Zamg¢feni n
1 | Nezgjem CS sttedni veimi o 1vace ¢S. Zamefeni na
vysoky | potieby CS.
. Praci s CS budou zajistovat
Nedostatecna (1 , « (o
2 . nizka vysoky | zkuSeni pracovnici, budou
komunikace s CS o1y x C1ae
prabézné vzdelavani.
Nevhodné zvoleny Préci s CS budou zajistovat
3 | zptsob nizka sttedni | zkuSeni pracovnici, kteti budou
komunikace s CS prubézné vzdelavani.
y Predvybér pracovnikt pred
Nemoznost VYDET prasoviikt pre
o . o 1 . | zahdjenim realizace aktivit.
4 | persondlné obsadit sttedni vysoky . ; C1a s
o, . Nastaveni systému vzdélavani
vzniklé pozice o
pracovniki.
Nevhodné zvolena
5 témata pro nizkd stiedni Témata budou zvolena na
motivacni a zékladé skute¢nych potieb CS.
vzdélavaci kurzy
Nedostatecné
kapacity vhodnych Y 1 . . | Vyjednavéani s KU s rozsifenim
6 pact'y vhodny sttedni sttedni Y v C o1
NNO (feseni sluzeb na (financovani sluzeb).
zavislosti)
Nenalezeni
vhodnych
dotacnich Y 1 . ... | Prib&zné sledovani dotacnich
7 N sttedni sttedni | ., .. .
prilezitosti prilezitosti.
(multifunk¢ni
hriste

11 - velmi nizka/y, 2 - nizka/y, 3 - stfedni, 4 - vysoka/y, 5 - velmi vysoka/y
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Prehled indikatoru SPSZ

Nazev indikatoru

Celkovy pocet uc¢astnik

Kapacita podpofenych sluzeb

VyuZzivani sluzeb

Pocet podpofenych bytd pro socialni
bydleni

PocCet podpofenych zazemi pro sluzby
a socialni praci

Kapacita sluzeb a socialni prace + kapacita
NZDM mimo indikator IROP

Pocet poskytovanych druht socialnich
sluzeb

Pocet osob, které travi svdj €as smysluplné
Pocet osob zaméstnanych na pozici APK
Pocet osob zaméstnanych na pozici DP
Pocet osob, které kfeSeni svych dluhd
pristupuji aktivné

Pocet osob, které zacaly feSit své dluhy
pomoci insolvenéniho navrhu

Pocet osob se splatkovym kalendarem
Metodika / koncepce

PoCet osob zaméstnanych v ramci
tréninkovych pracovnich mist

Rodiny, které Ziji v nestresujicim prostfedi
Seminaife, workshopy, komunitni akce
a vefejna setkani

Pocet ucastnikd seminari

Clanky v méstskych médiich

Seznam tabulek

Jednotka

ucastnici
kapacita
osoby
byty

zazemi
kapacita
sluzba

osoby
osoby
osoby
osoby

osoba

osoba
metodicky
dokument
osoba

rodina
akce
ucastnici
¢lanek

Cilovy
stav
45

100
26

15

50

100

25

12

120
32

Obsazeno

v opatienich
1.1.11,71.11,71.1.2
1.1.1,7.1.1
41.1.2,41.22,7.1.1.1
2.1.1.1

41.11,51.1.4

4111, 51.1.2, 5113
51.1.4.51.15.
41.1.1,5.1.1.4.
51.1.2,51.13,51.14
41.2.4

41.21

7111

7.1.1.2

7.1.1.3

1.211,71.1.5

214

41.21

41.1.2, 41.2.2.,, 5.1.1.5,
7114
41.1.2,51.15,711.4
4.1.2.3

Tab. €. 1 — Primérma hodnota indexu socialniho vylouceni za posledni 3 roky (2019, 2020

a2021)
Tab. €. 2 — Statistika vyvoje poctu obyvatel
Tab. €. 3 — Vyvoj nezaméstnanosti

Seznam priloh

C. 1 — Zavéretna evaluacni zprava projektu Socialni prace a poradenstvi v Rotavé
C. 2 — Usneseni zastupitelstva Rotava o schvéleni Strategického planu socialniho zac¢leniovani.
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Seznam zKkratek

APK
APZ
DP

CS
CSU
DnB
ESF
IROP
KPSVL
LP

MP
MPI
NNO
NZDM
OPVVV
OPZ
OSPOD
PnZ

PS
PSPI
SAS
SPSZ
SVL
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Asistent prevence kriminality

Aktivni politika zaméstnanosti

Domovnik — preventista

Cilové skupina

Cesky statisticky uad

Doplatek na bydleni

Evropské strukturalni fondy

Integrovany regionalni operacni program
Koordinovany pfistup k socidln¢ vylouc¢enym lokalitdm
Lokalni partnerstvi

Meéstska policie

Mistni plan inkluze

Nestatni neziskova organizace
Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez
Operacni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani
Operacni program Zaméstnanost
Orgén/oddéleni socialné pravni ochrany déti
Ptispévek na Zivobyti

Pracovni skupina

Pracovni skupina projekty a implementace
Socialn¢ aktivizacni sluzby

Strategicky plan socialniho zac¢lefiovani
Socialn¢ vyloucena lokalita

Terénni programy

Utad prace

Vefejné prospeésné prace

Matefiska skola

Zakladni skola



